
 
Vistazo al Plan de Desempeño Escolar  

Resumen ejecutivo  
Año escolar 2024-25 

 
 

Introducción  
En consonancia con las metas y prioridades de las Escuelas Públicas del Condado de Prince George (PGCPS), el Plan de 
Desempeño Escolar (SPP, por su sigla en inglés) permite un proceso de mejora escolar transparente y colaborativo centrado en el 
rendimiento estudiantil. 

 
El Plan de Desempeño Escolar fue desarrollado este año escolar como continuación del trabajo detallado y la planificación 
completada en el año escolar anterior. El SPP se centra en que las escuelas participen en ciclos de investigación disciplinados 
mediante el uso del modelo para Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar. Mediante el uso exitoso del modelo para Planificar, Hacer, 
Estudiar, Actuar, las escuelas pueden planificar, evaluar y estudiar las acciones de mejora escolar para influir en el rendimiento 
estudiantil y las prácticas de los maestros. 

 

Perfil de la escuela  
Código de la 
escuela Designación de la escuela 

Nombre de la escuela 

ESCUELA PRIMARIA LANGLEY PK-
MCCORMICK 1719 Escuela comunitaria - Sí ESCUELA PRIMARIA   

Dirección de la escuela 
8201 15TH AVE, HYATTSVILLE, MD 20783 

Título I - Sí   

Agencia Local de Educación 
(LEA, por su sigla en inglés) Escuelas Públicas del Condado de Prince George  CSI - No 
Grados a los que se les prestan 
servicios prekínder - 5.° grado  ATSI - No 
Nombre del director Kina Flood-Cooke  Sostenibilidad -No 
Correo electrónico del director Kina.Flood@pgcps.org   
Número de teléfono de la escuela 3014458423   
Nombre del supervisor del 
director Brown, Niki Tiara   
Correo electrónico del supervisor 
del director Niki.Brown@pgcps.org   
Visión Nuestra visión 

En Langley Park McCormick, aspiramos a crear una comunidad empoderada, colaborativa  
y comprometida a garantizar que nuestros niños alcancen su máximo potencial académico, social y  



 emocional.   
Misión Nuestra misión en Langley Park McCorkmick es:  

Brindar un plan de estudios riguroso y atractivo donde los estudiantes puedan competir a nivel 
mundial. 

Promover habilidades de pensamiento crítico. 
Desarrollar una cultura impulsada por la tecnología que abrace el cambio y la innovación. 
Establecer y mantener un espacio ambientalmente responsable.  
Fomentar un entorno inclusivo donde los estudiantes, las familias y el personal se sientan 
apoyados y valorados. 
Exponer a los estudiantes a experiencias enriquecedoras para potenciar sus conocimientos. 
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Metas SMART  

(Una aspiración específica que sirve de punto focal 
para los esfuerzos de mejora colectiva). 

Metas específicas, medibles, alcanzables, relevantes y con fecha de 
cumplimiento (SMART, por su sigla en inglés) 

Idea de cambio (estrategia) 
(Una idea o técnica específica y práctica que los equipos 

escolares usarán para abordar las metas SMART). 

 
 
 
 
 
 
 
 

1-Matemáticas 
El número de estudiantes en el nivel inicial del MCAP disminuirá en un  
10 % del año escolar 2024 al año escolar 2025. Año escolar 24- 52 % 

Utilizar el Protocolo de leer tres veces durante los días 
de pausa intencionada,  
tres veces al mes. 

 
 
 
 
 
 

2-Desarrollo del Idioma Inglés 
Los estudiantes en los niveles más altos de competencia mejorarán un 3 % en la parte 
escrita de la evaluación WIDA ACCESS. 

Los maestros de ELD y RELA utilizarán organizadores 
gráficos modificados para informar la escritura de los 
estudiantes. 

 
 
 
 
 
 

3-   
    

Intervención de apoyo dirigido adicional y mejora (ATSI, por su sigla en inglés) (si procede)  
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