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Introducción  
En consonancia con las metas y prioridades de las Escuelas Públicas del Condado de Prince George (PGCPS), el Plan de 
Desempeño Escolar (SPP, por su sigla en inglés) permite un proceso de mejora escolar transparente y colaborativo centrado en el 
rendimiento estudiantil. 

 
El Plan de Desempeño Escolar fue desarrollado este año escolar como continuación del trabajo detallado y la planificación 
completada en el año escolar anterior. El SPP se centra en que las escuelas participen en ciclos de investigación disciplinados 
mediante el uso del modelo para Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar. Mediante el uso exitoso del modelo para Planificar, Hacer, 
Estudiar, Actuar, las escuelas pueden planificar, evaluar y estudiar las acciones de mejora escolar para influir en el rendimiento 
estudiantil y las prácticas de los maestros. 

 

Perfil de la escuela  
Código de la 
escuela Designación de la escuela 

Nombre de la escuela 
ESCUELA PRIMARIA JUDGE SYLVANIA W. 
WOODS, SR. - 1333 Escuela comunitaria - Sí 

Dirección de la escuela 
3000 CHURCH ST, GLENARDEN, MD 20706 

Título I - Sí   

Agencia Local de Educación 
(LEA, por su sigla en inglés) Escuelas Públicas del Condado de Prince George  CSI - No 
Grados a los que se les prestan 
servicios prekínder - 5.° grado  ATSI - Sí 
Nombre del director Sandra Bunns  Sostenibilidad -No 
Correo electrónico del director Sandra.Bunns@pgcps.org   
Número de teléfono de la escuela 3019252840   
Nombre del supervisor del 
director Shields, Ebony Love Cross   
Correo electrónico del supervisor 
del director Ebony.Cross@pgcps.org   
Visión La Escuela Primaria Judge Sylvania Woods será una comunidad segura e inclusiva donde se 

celebre la singularidad, se comparta el crecimiento y la colaboración empodere a los estudiantes 
para fomentar el cambio y alcanzar la grandeza. 



  
Misión Nuestra misión es apoyar el crecimiento social, emocional y académico de los estudiantes a través 

de una instrucción rigurosa y un aprendizaje activo, preparándolos para ser ciudadanos globales 
productivos. 
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Metas SMART  

(Una aspiración específica que sirve de punto focal 
para los esfuerzos de mejora colectiva). 

Metas específicas, medibles, alcanzables, relevantes y con fecha de 
cumplimiento (SMART, por su sigla en inglés) 

Idea de cambio (estrategia) 
(Una idea o técnica específica y práctica que los 
equipos escolares usarán para abordar las metas 

SMART). 

 
 
 
 
 
 
 
 

1-Matemáticas 
El 20% de los estudiantes de 3.º a 5.º grado serán competentes o distinguidos 
en la evaluación MCAP de Matemáticas del año escolar 2025. 

Los maestros completarán una herramienta de 
supervisión de datos para facilitar el análisis consistente 
de datos que tienen un impacto en la toma de decisiones 
instructivas. 

 
 
 
 

2-RELA/ELA 
El 30 % de nuestros estudiantes de 3.º a 5.º grado cumplirán o superarán las 
expectativas en la evaluación MCAP 2025. 

Los maestros utilizarán un rastreador de datos para seguir el 
desempeño de los estudiantes en tareas escritas que se 
utilizarán para informar la instrucción. 

 
 
 

   

3-   
    

Intervención de apoyos y mejoras específicos adicionales (ATSI, por su sigla en inglés) (si procede)  
 

Utilice rutinariamente un conjunto de prácticas de desarrollo de la comprensión para ayudar a los estudiantes a comprender el texto.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 


